








Articulo 3 Proceso Disciplinario
Convencion Colectiva de Trabajo
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: ESCANEA ?

ESTE CODIGO QR PARA VISITAR

NUESTRA PAGINA WEB
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/, Sabes como
lledar a la
oficina

e
Asdemco?

Cra 50 # 50 - 48 Of 308
Edf bolsa de Medellin
Parque de Berrio

www.asdemco.org




FELICITACIONES A LOS
ABOGADOS Y ABOGADAS.

Defender las causas justas, buscar un
camino de orden y paz, fidelidad a la
verdad, son los pilares en la vocacion
como abogados y abogadas, haciendo

suya la lucha permanente por
alcanzar la justicia.

iMuchas felicidades en su dia!
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LO QUE HACEMOS
POR NOSOTROS MISMOS
MUERE CON NOSOTROS.

LO QUE HACEMOS
POR OTROS Y EL MUNDO

PERMANECE Y ES

INMORTAL
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VOTE

Asociado Asdemco Municipio de
- Copacabana

Z jueves 28 de Abril 06‘09 e
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L ol
Lugar: Coliseo 699

9 Hora: 5 pm <©
_- Eleceipn Subdirectiva — V
. Asdemco Copacabana
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Dt LA NAVIDAD

felices fiestas

AS DEMC+

ASOCIACION DE EMPLEADOS COMEAMA
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ASDEMCO FELICITA A
NUESTRAS EMFERMERAS Y
EMFERMEROS

. FELIZ DIA DE -

la enfermeria

:GRACIAS POR
CUIDARNOS!




feliz ano Nnuevo
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ASOCIACION DE EMPLEADOS COMEFAMA
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ASOCIACION DE EMPLEADOS COMFAMA
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Portafolio
Beneficios

ASDEMCO
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SAIAS QU E...

En ASDEMCO le
apostamos a unos
acercamientos que
son modelo de ”
tendencia de

NEGOCIACION







Basados en los principios
de racionalidad y
proporcionalidad se
lograron incrementar las
garantias sindicales para

que Asdemco pueda
seguir trabajando por
prestar mas y mejores
servicios a nuestros g

asociados. i‘»

WWw.asdemco.org




Basados en los principios de
racionalidady
proporcionalidad se lograron
incrementar las garantias
sindicales para que Asdemco
pueda sequir trabajando por
prestar mas y mejores
servicios a nuestros
asociados.
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Asociacion de Empleados
Comfama




ASDEMCO

Asociacion de Empleados Comfama

Deseamos éxitos a las demas
organizaciones sindicales al interior de
Comfama gue se encuentran en
procesos similares, aungue por
diferentes caminos porqgue cualquier
logro adicional sera importante en el
mejoramiento de las condiciones
ﬁ laborales de todos nosotros.
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ASDEMCO =

“Pasa la voz...

Nuevo portafolio de
Beneficios ASDEMCO










Asociacion de Empleados Comfama




Asociacion de Empleados Comfama
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Asociacion de Empleados Comfama
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ASOCIACION DE
EMPLEADOS COMFAMA
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Basados en los principios
de racionalidad y
proporcionalidad se
lograron incrementar las
garantias sindicales para

que Asdemco pueda
seguir trabajando por
prestar mas y mejores
servicios a nuestros g

asociados. i‘»

WWw.asdemco.org




ASDEMCO

1~ Nuestras redes

sociales
300 460 28 20"

Asdemco Empleado

f,
&3 Asdemco
(©)

Asdemco_oficial

Asdemco

& Wwww.asdemco.org

Carrera 50 N°50 48
Oficina, 308 Edificio
Bolsa de Medellin.

ASDEMCO
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Asociacion de Empleados Comfama




"Solos podemos hacer
DOCO, juntos podemos
hacer mucho."

// AFILIATE [/
ASDEMCO

Asociacion de Empleados Comfama
www.asdemco.org




PROGRAMA
.~ PLAN
. REFERIDOS
O\ ASDEMCO
2023

Para este proposito realizaremos un
sorteo semestral entre quienes traigan
nuevas afiliaciones a Asdemco.
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ASDEMCO 2023

El sorteo se realizaran de la
siguiente manera:

1. sorteo de un milléon de pesos
($1'000.000) entre quienes
traigan referidos entre el 01
de enero y el 30 de junio de
2023.

Este sorteo se efectuara en la
reunion de junta directiva del
mes de junio.



SABIAS 9
QUE.. = Articulo 14.

.....Quienes por razones del servicio
deban laborar la jornada de descanso,
(como el Sabado Santo), tendran
derecho a un recargo del 100% sobreg
salario ordinario.

. Convencién colectiva de trabajo
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o | ¢Buscas un
: sindicato?




FIDELIZACION Y CUMPLEANOS




You

Asdemco













Que hoy, cada velita que
enciendas esté llena de mucho
amor, paz, y prosperidad.
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www.asdemco.org






